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WITTENSTEIN

WITTENSTEIN es, ahora, una sociedad andnima
europea

El grupo de mecatrénica WITTENSTEIN ha adoptado la
forma juridica de una Societas Europaea (SE)

WITTENSTEIN es un referente mundial en sistemas innovativos de
accionamientos mecatronicos. La empresa familiar con sede en
Igersheim, Alemania, sigue su estrategia de globalizacion también en
la forma juridica: desde el 29 de septiembre de 2016 la hasta ahora
WITTENSTEIN AG se ha convertido en WITTENSTEIN SE vy, con
ello, en una sociedad an6nima europea.

“Con el cambio a una SE damos un paso mas en la actuacion global
del grupo WITTENSTEIN” comunica la portavoz de la junta directiva
y accionista, Dr. Anna-Katharina Wittenstein. “La nueva forma
juridica, enfocada a nuestra presencia internacional, manifiesta que
SOmMOs un grupo empresarial que opera a nivel europeo y mundial
con una cuota de exportacion de alrededor de un 60%. La SE como
forma juridica supranacional ayudara a fortalecer la marca
WITTENSTEIN en la obtencion y fidelizacién de clientes y
colaboradores dentro del @ambito europeo y global.”

WITTENSTEIN continuara siendo una empresa familiar, cuyas
acciones no se cotizaran en bolsa, tras el cambio a SE. Igual que
hasta ahora, el 100% de las acciones de WITTENSTEIN
permaneceran en manos de la familia Wittenstein.

La identidad juridica de la empresa se mantendra, tampoco habra
cambios en las sucursales. La sede central de WITTENSTEIN SE vy
de las sucursales no cambia. “La sede central es y seguira siendo
Igersheim”, comunica Anna-Katharina Wittenstein. Todos los
contratos con clientes, proveedores, socios financieros y contratos de
trabajo con los colaboradores siguen vigentes sin cambios.

WITTENSTEIN SE seguira siendo dirigida por la junta directiva.
Desde el 1 de octubre 2016 forman parte de la misma, aparte de Dr.
Anna-Katharina Wittenstein, el Dr. Dirk Haft, Erik Rol3meil3l y el Dr.
Bernd Schimpf. El Prof. Dr. Dieter Spath se despidi6 de la junta
directiva mediante una celebracion el 29 de septiembre de 2016, tras
haber negociado junto con los trabajadores el cambio juridico de la
empresa.
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Los productos de alta tecnologia
fabricados por WITTENSTEIN vuelan
en el espacio y ganan carreras de
Férmula 1. Nuestro equipo formado por
cerca de 2000 empleados se encarga
de desarrollar, producir y comercializar
sistemas de transmision inteligentes
desde el servoaccionamiento de alto
rendimiento mas pequefio del mundo
hasta la tecnologia médica de Ultima
generacion. Combinando dedicacion y
entusiasmo, somos el referente dia a
dia en todo el mundo.

La empresa familiar con sede en
Igersheim, Alemania, sigue su
estrategia de globalizacién también en
la forma juridica: desde el 29 de
septiembre de 2016 la hasta ahora
WITTENSTEIN AG se ha convertido en
WITTENSTEIN SE y con ello en una
sociedad an6nima europea.
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El cambio juridico se ha sustentado, sobre todo, en la estructura
intercultural de la empresa. La premisa es un acuerdo de
participaciéon creado especialmente para WITTENSTEIN, para la
futura participacion de los trabajadores en el comité de empresay en
el consejo de administracion de la SE. Estos acuerdos se han
elaborado y aprobado durante los Ultimos meses a través de un
gremio especial de negociacion, integrado por representantes de los
trabajadores de todas las sucursales europeas, representantes
sindicales y la junta directiva, representada por el Prof. Dr. Dieter
Spath. El acuerdo incluye todas las empresas dentro del &mbito de la
UE, independientemente de la pertenencia a la UE y de acuerdos
politicos, asi como las sucursales de Suiza y Turquia. Por ello, las
empresas del Reino Unido también siguen perteneciendo a este
circulo a pesar del “BREXIT".

“Se trata de un acuerdo individual que encaja con WITTENSTEIN. En
nuestro afin por aumentar la cohesion interna del grupo a nivel
mundial, hemos ampliado desde el inicio el circulo de paises que
enviaran representantes de trabajadores a la SE y hemos previsto el
tema “BREXIT", comenta el director de las negociaciones de la junta
directiva, Prof. Dr. Dieter Spath. Se ha tenido en cuenta el desarrollo
potencial futuro de WITTENSTEIN SE, lo cual se manifiesta en otra
particularidad: Todas las sucursales de WITTENSTEIN a nivel
mundial pueden adherirse, como por ejemplo, EEUU, China o Japén.

El acuerdo también regula la conservaciéon de la composicion actual
del consejo de administracion, del cual forman parte dos
representantes de los trabajadores ademas de cuatro representantes
de los accionistas. Desde 2014, el presidente del consejo de
administracion es Manfred Wittenstein.

Mark Farny, presidente del comité de empresa para Alemania,
también se muestra satisfecho con el acuerdo: “Hemos negociado
justa, detallada e intensamente, teniendo en cuenta por ambas
partes el bien de la empresa a largo plazo. Con el cambio a una SE
se presenta la oportunidad de crear un comité de empresa SE con la
participacién transfronteriza de los trabajadores. Este comité se
creara adicionalmente a las representaciones sindicales nacionales
existentes hasta ahora y asumira sus derechos y obligaciones con
responsabilidad y compromiso.”

La junta directiva, el consejo de administracion, los accionistas y los
representantes sindicales de la WITTENSTEIN SE ven en esta nueva
forma juridica los fundamentos para un desarrollo seguro y con
proyeccion de futuro, asi como estabilidad y continuidad.
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Pie de fotos

1. La empresa familiar con sede en Igersheim, Alemania, sigue su
estrategia de globalizacion también en la forma juridica: desde el
29 de septiembre de 2016 la hasta ahora WITTENSTEIN AG se ha
convertido en WITTENSTEIN SE y con ello en una sociedad
anénima europea.

El texto y las fotos en calidad de impresion pueden descargarse en
presse.wittenstein.de.

WITTENSTEIN — SE comprometida con el futuro

Con cerca de 2000 empleados en todo el mundo y un volumen de ventas de aproximadamente
302 millones de euros en 2015/16, WITTENSTEIN SE goza de una reputacion impecable en
términos de innovacion, precision y excelencia en el campo de la tecnologia de accionamientos
mecatrénicos tanto en Alemania como a nivel internacional. El grupo se compone de ocho
unidades de negocio lider con filiales independientes para servorreductores, sistemas de
servoactuadores, tecnologia médica, servounidades en miniatura, tecnologia innovadora de
engranajes, sistemas de actuadores rotativos y lineales, nanotecnologia y componentes
electrénicos y software para tecnologias de accionamiento. Con cerca de 60 filiales y agentes
en aproximadamente 40 paises, WITTENSTEIN (www.wittenstein.de) esta presente en los

mercados tecnoldgicos y de ventas mas importantes del mundo.
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